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Lublin, 25 listopada 2011 r.

Stanowisko
Rady Sekcji Krajowej Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarnos¢”
z dnia 25 listopada 2011 r.
w sprawie zmian dotyczacych osrodkéw adopcyjno-opiekunczych

Rada Sekcji Krajowej Os$wiaty 1 Wychowania NSZZ ,,Solidarnos$¢”
przedstawia Ministerstwu Pracy 1 Polityki Spotecznej krytyczne stanowisko
odno$nie  zmian  dotyczacych  osrodkow  adopcyjno-opiekunczych,
wprowadzonych ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny

1 systemie pieczy zastepczej (Dz. U. nr 149, poz. 887).

Zmiany spowoduja, iz drastycznie zmaleje w Polsce liczba osrodkow
adopcyjnych (obecnie jest ich 93), a szkolenia dla potencjalnych rodzicow beda
odptatne. Dotychczasowe osrodki adopcyjno-opiekuncze ulegaja likwidacji
z dniem 01.01.2012 .

Z zapisOw wspomnianej ustawy wynika, ze do konca 2011 roku
marszatkowie wojewddztw utworza nowe osrodki adopcyjne, a na ten cel
zarezerwowana jest w budzecie panstwa kwota 5 mln zl, co daje 312 tys. zt na
wojewodztwo. W ramach tak niskich §rodkow bedzie mogt by¢ uruchomiony co
najwyzej 1 o$rodek w wojewddztwie. Kosztami realizacji ustawy
we wskazanym zakresie zostaty obarczone samorzady, tym samym Rzad nie
wywigzat si¢ ze swoich zadan, zapisanych w ustawie o samorzadzie gminnym
1 nie przekazal wystarczajacych srodkéw na ten cel.

W efekcie doprowadzi to do zmniejszenia liczby adopcji 1 wydtuzenia
kolejki oczekujacych 1 czasu oczekiwania na dziecko. Potencjalnych rodzicow

moze zniecheca¢ odleglos¢ do najblizszego osrodka (100-200 km od miejsca
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zamieszkania). Co wiecej, od przysziego roku beda oni musieli zaptacic
za szkolenia 2 tys. zl. Beda one obowigzkowe dla wszystkich kandydatow

niebedacych krewnymi dziecka.

Marszatkowie wojewddztw przejmg pracownikéw likwidowanych
osrodkow adopcyjno-opiekunczych, ktore w 2010 r. przeprowadzily co najmnie;]
10 procedur przysposobienia. Jednakze, w obliczu niewystarczajgcych srodkow
na tworzenie nowych instytucji, zachodzi obawa, ze pracownicy ci stracg
bezpowrotnie pracg lub otrzymaja propozycje pracy w jedynym os$rodku
w wojewodztwie.

Jestedmy na progu wejscia w zycie ustawy (01.01.2012 r.) i niewiadome,
dotyczace ilo$ci faktycznie tworzonych osrodkéw adopcyjnych, ostatecznych
srodkéw na ten cel 1 kwestii pracowniczych, paralizujg 1 destabilizujg obecny,
dobrze dziatajacy system.

Jednoczes$nie, zapisy we wspomnianej ustawie nie przewidujg okresu
przejSciowego 1 pomijaja problem mozliwosci kontynuacji i1 ukonczenia
procedury awansu zawodowego dla nauczycieli zatrudnionych w osrodkach
adopcyjno—opickunczych. Ponadto, w $wietle nowego prawa, dotychczasowi
pracownicy z wieloletnim stazem nie beda posiadali kwalifikacji

do wykonywania swojego zwodu.

Ryszard Proksa

Przewodniczqcy Sekcji Krajowej Oswiaty i Wychowania
NSZZ ,, Solidarnosc¢”



